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        Sie möchten das seelische Wohlbefinden

        von Kindern, Eltern und Ihrem Team fördern?

        Werden Sie Schatzsuche-Einrichtung!

        Wir begleiten Sie dabei.
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Was ist Schatzsuche?

Schatzsuche ist ein bundesweites, evaluiertes 

Programm mit einem ressourcenorientierten 

Ansatz. Fachkräfte nehmen an einer Weiterbildung 

teil und bieten thematische Austausch-Treffen 

für Eltern und weitere Bezugspersonen in ihrer 

Einrichtung an. 

Ziele von Schatzsuche:Ziele von Schatzsuche:

•	Förderung des seelischen Wohlbefindens  

von Kindern, Eltern und Fachkräften

•	Stärkung der Zusammenarbeit mit Eltern

•	Begleitung von Teams auf dem Weg zu  

einer resilienten Einrichtung

Teilnehmende berichten 

von spürbaren Verände-

rungen: Das seelische 

Wohlbefinden der Kinder 

und die vertrauensvolle 

Zusammenarbeit von Fach-

kräften und Eltern werden 

nachhaltig verbessert.

>

<
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Wer profitiert von  
der Teilnahme?

•	Fachkräfte, die die Zusammenarbeit  

mit Eltern lebendig gestalten möchten 

•	Teams, die die Resilienz von Kindern,  

Eltern und Fachkräften fördern möchten

•	Einrichtungen und Träger,  

die das Thema seelisches Wohlbefinden 

in ihr Konzept integrieren wollen 

•	Kommunen und Landkreise,  

die Einrichtungen in ihrer Region  

stärken möchten

<
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Bei Interesse an Schatzsuche 
wenden Sie sich an die 
Landeskoordinierungsstelle  
in Ihrem Bundesland.

Zwei pädagogische Fachkräfte 
Ihrer Einrichtung nehmen  
an einer Weiterbildung teil  
und qualifizieren sich zu 
Schatzsuche-Referent:innen.

     Ihr Weg zur

     Schatzsuche-Einrichtung

Anmeldung
Weiterbildung  
für Fachkräfte 
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In einer Schulung lernt  
Ihr gesamtes Team Schatzsuche 
kennen.

Die qualifizierten Fachkräfte 
können die Eltern-Programme 
eigenständig, langfristig und 
an den Bedarfen Ihrer Einrich-
tung ausgerichtet durchführen.  
Die Anleitung in Form eines 
Logbuchs und ein umfang
reiches Medienpaket unter
stützen die Umsetzung.

Als Schatzsuche-Einrichtung 
erhalten Sie fortlaufend Fach- 
beratung sowie Verbrauchs
materialien. Sie werden  
zu regelmäßig stattfindenden 
Austausch-Treffen und Fach
veranstaltungen eingeladen.

Inhouse-Schulung  
für das gesamte Team Eltern-Programme Kontinuierlich
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In der Weiterbildung werden Fachkräfte 

qualifiziert, thematisch geleitete 

Austausch-Treffen für Eltern in ihrer 

Einrichtung durchzuführen.

Das 4-tägige Grundlagenmodul vermittelt 

Fachwissen zu den Themen kindliche 

Entwicklung, seelisches Wohlbefinden, 

Resilienz, Kommunikation mit Eltern, 

Umgang mit Vielfalt und Begleitung  

von Familien im Übergang von der Kita  

in die Grundschule. 

         Weiterbildung

         für Fachkräfte
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Im Anschluss erhalten  

die pädagogischen Fachkräfte  

ein Zertifikat.

In den aufbauenden 2-tägigen Praxis-

modulen greifen die Fachkräfte das 

Wissen aus dem Grundlagenmodul auf. 

Sie lernen die Inhalte und Methoden 

der Eltern-Programme kennen und 

erproben die Durchführung der Eltern-

Treffen.

Praxismodul  Praxismodul  
Schatzsuche – Basis:Schatzsuche – Basis:    

Eltern-Treffen für Eltern von Kindern 

zwischen 0 und 6 Jahren

Praxismodul  Praxismodul  
Schatzsuche – Schule in Sicht:Schatzsuche – Schule in Sicht:    

Eltern-Treffen für Eltern von Kindern 

im Übergang von der Kita in  

die Grundschule

Die Weiterbildung hat mich  

total weit nach vorne gebracht –  

obwohl ich schon so viele Jahre  

im Job bin, hatte ich ganz viele  

Aha-Erlebnisse, und es waren  

viele praktische Beispiele dabei.

„

“
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         Inhouse-Schulung

         für das gesamte Team

Eine Inhouse-Schulung rundet  

die Weiterbildung ab. Im Rahmen  

eines Team-Tages lernen alle 

Mitarbeitenden das Programm  

Schatzsuche kennen. Gemeinsam  

wird erarbeitet, wie Schatzsuche 

konkret in der Einrichtung umgesetzt 

werden kann. 

Im Anschluss erhält die Einrichtung ein 

Zertifikat und das Schatzsuche-Siegel.
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Wir wissen nicht, was auf  

die Kinder zukommt, was  

sie vielleicht aus der Bahn 

wirft. Ihnen die Kraft mit

zugeben, wieder aufzustehen 

oder sich Hilfe zu holen,  

ist doch der beste Grund, 

Schatzsuche umzusetzen.

„

“

Schatzsuche-Einrichtungen  
erhalten fortlaufend  
und kostenlos:

•	Verbrauchsmaterialien für  

die Eltern-Treffen

•	regelmäßige Angebote zum fachlichen 

und kollegialen Austausch

•	exklusiven Zugang zur internen 

Internetplattform mit ergänzenden 

Materialien, Informationen und 

Video-Tutorials
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Hinweis: Die Weiterbildungsstruktur 
kann je nach Bundesland abweichen. 
Informieren Sie sich bei der Landes­
koordinierungsstelle in Ihrem Bundes­
land über die konkrete Umsetzung.

Praxismodul | 2 Tage
Basis

Inhouse-Schulung für das gesamte Team   | 1 Tag

Grundlagenmodul | 4 Tage

+

     Struktur 

     der Weiterbildung und

     Inhouse-Schulung 

Praxismodul | 2 Tage
Schule in Sicht
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oder

Praxismodul | 2 Tage
Schule in Sicht

Inhouse-Schulung für das gesamte Team   | 1 Tag

+Zusatzmodul optional

Praxismodul | 2 Tage
Basis
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Der Gewinn für Fachkräfte, 
Einrichtungen und Träger

•	Verbesserung der Zusammenarbeit  

mit Eltern

•	Förderung der Team-Resilienz

•	Stärkung der beruflichen Rolle  

der Fachkräfte

•	Integration von Schatzsuche in  

das pädagogische Konzept

•	Brücken in das regionale Unter

stützungssystem
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  Es finden sich neue Kontakte,  

  die sich untereinander unterstützen  

  können. Wir haben auch das Gefühl,  

  dass Eltern, die teilgenommen haben,  

  uns eher um Hilfe oder Rat bitten. 

„

“
  Viele Themen von Schatzsuche  

  nutzen wir auch für Beratungen  

  im Team. 

„

“
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  Die Eltern lernen unsere Arbeit kennen und  

  merken: Eigentlich ziehen wir doch  

  am gleichen Strang. Wir haben die gleichen  

  Ziele und wollen eigentlich das Gleiche.  

  Alle profitieren davon. 

„

“



Schatzsuche – Schule in Sicht legt  

den Fokus auf das seelische Wohl

befinden im Übergang von der Kita  

in die Grundschule und richtet sich 

an Eltern in Kitas und Grundschulen. 

Das Eltern-Programm besteht aus  

4 Treffen à 2,5 Stunden.

Nach der Weiterbildung können die 

pädagogischen Fachkräfte die Eltern-

Programme Schatzsuche – Basis und 

Schatzsuche – Schule in Sicht langfristig 

in ihrer Einrichtung anbieten.

Schatzsuche – Basis richtet sich  

an alle Eltern von Kindern zwischen  

0 und 6 Jahren. Das Eltern-Programm 

besteht aus 6 Treffen à 2,5 Stunden.

         Eltern-Programme
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Das zeichnet  Das zeichnet  
die Eltern-Programme aus:die Eltern-Programme aus:

•	� freiwillige, kostenfreie, 

niedrigschwellige Teilnahme

•	� praxisnahe, bildhafte, 

vorstrukturierte Methoden  

und Materialien

•	� eigenständige, langfristige und  

an den Bedarfen der Einrichtung  

ausgerichtete Durchführung

Ich finde es schön, mal Zeit  

zu haben, um auf die Stärken  

meiner Kinder zu gucken.

„

“

Der Gewinn für Eltern

•	� neuer Blickwinkel auf die Stärken  

ihrer Kinder

•	� praktische Anregungen für  

den Familienalltag 

•	� vertrauensvoller Austausch mit 

anderen Eltern und Fachkräften

•	� Kennenlernen von regionalen 

Unterstützungsangeboten
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         Themen 

         der Eltern-Treffen

Schatzsuche – Basis

1. �Die Schatzsuche beginnt: Kennenlernen 

und gemeinsam anfangen

2. �Spurensuche:  
Entwicklung von Kindern verstehen

3. �Eine Kiste voller Gefühle:  

Was Gefühle sagen

4. �Bei Wind und Wetter: Streit und Lösung

5. �Wegweiser: Alltag und Familienrituale

6. �Große und kleine Schätze: 

Unterstützungsangebote, Ausblick und 

Abschluss18  



Schatzsuche – Schule in Sicht

1. �Die Schatzsuche beginnt: 

Kennenlernen und gemeinsam 

anfangen

2. �Land in Sicht:  
Der Übergang in die Schule

3. �Leinen los:  
Vom Beschützen und Loslassen

4. �Sicherer Hafen:  
Rüstzeug für die Reise

Optional können bis zu drei  

weitere Eltern-Treffen aus 

Schatzsuche – Basis ergänzt 

werden.
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Schatzsuche ist ein Programm der Hamburgischen Arbeitsgemeinschaft  
für Gesundheitsförderung (HAG). Es wird in den einzelnen Bundesländern 
von Krankenkassen und Krankenkassenverbänden gefördert und über 
Landeskoordinierungsstellen umgesetzt.

Kontaktinformationen Bundeskoordination:  
Hamburgische Arbeitsgemeinschaft für Gesundheitsförderung | HAG-Kontor gGmbH 
Hammerbrookstr. 73, 20097 Hamburg

schatzsuche@hag-gesundheit.de 
Instagram: @schatzsuche.kita

Ein Programm der HAG

Informationen zu Ihrem  
Bundesland finden Sie unter:  
www.schatzsuche-kita.de
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